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Prérequis Langue française : lu, écrit, parlé  
Justifier d’un emploi d'agent de service de sécurité incendie pendant 1 607 heures 
durant les vingt-quatre derniers mois. 
Titulaire du diplôme d'agent de sécurité incendie  
Titulaire de l'une des attestations de formation au secourisme suivantes : PSC de 
moins de deux ans ou sauveteur secouriste du travail (SST) ou PSE 1, en cours de 
validité 
Satisfaire à une évaluation, réalisée par le centre de formation, de la capacité du 
candidat à rendre compte sur la main courante des anomalies constatées lors d'une 
ronde et à alerter les secours ;  
Aptitude physique attestée par un certificat médical datant de moins de trois mois. 

Public concerné Agent de sécurité ayant obtenu le SSIAP 1 ET souhaitant approfondir leurs 
compétences et accéder à des postes de responsabilité.  
 

Durée de la formation 70 heures formation initiale – 28 heures formation complémentaire 
Coût de la formation Nous consulter 
Prise en charge France Travail – « moncompteformation » – Employeur - Conseil Régional 
Objectifs de la 
formation 

Acquérir des connaissances approfondies sur la sécurité incendie et la 
réglementation applicable. 
Développer des compétences en gestion d'équipe et de coordination des 
interventions en cas d'incendie. 
Maîtriser les techniques de lutte contre l'incendie et d'assistance à personnes. 
Apprendre à élaborer des documents de sécurité et à participer à l’évaluation des 
risques d’un établissement. 
Être capable de former et d’informer les équipes sur les procédures de sécurité 
incendie. 

Programme de la 
formation 

Présentation et tour de table 
Rôles et missions du chef d'Equipe – 38 heures 
Manipulation du système de sécurité incendie et quizz – 10 heures 
Hygiène et sécurité en matière de sécurité incendie – 6 heures 
Chef du poste central de sécurité en situation de crise – 15 heures 
Débriefing fin de stage 

Pédagogie de la 
formation 

Introduction 
Partie Théorique : Apports de Connaissances ( présentations PowerPoint, 
documents écrits et de vidéos pour exposer les concepts clés de la sécurité 
incendie, des réglementations en vigueur et des responsabilités des agents). 
Discussions Interactives : Encourager les échanges avec les participants sur leurs 
expériences professionnelles et les situations rencontrées. 
Partie Pratique : Démonstrations - Mises en Situation : Simulations d'interventions 
pour permettre aux participants de pratiquer des scénarios d'évacuation, d'alerte et 
de lutte contre l'incendie. 
Analyse de Situations Réelles : Étudier des cas d’incidents réels pour comprendre 
les décisions prises, les erreurs à éviter et les bonnes pratiques à adopter. 
Débat et Réflexion : Organiser des débats autour des décisions prises lors des 
incidents pour favoriser l’apprentissage par la réflexion critique. 
Scénarios de Gestion de Crise : Les participants prennent des rôles dans des 
simulations pour développer leurs compétences en communication, leadership et 
gestion d’équipe. 
Conclusion  
Examen Final : Évaluation des compétences acquises à la fin de la formation (écrit 
et pratique).  
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Evaluation et validation Feuilles d’émargements  
Formulaire d’évaluation à chaud de la formation pour les apprenants 
Examen : les compétences des candidats sont évaluées par un jury:  
QCM de 40 questions portant sur l'ensemble du programme (Possibilité de 
réponses multiples)  
Epreuve orale : Animation d'une séquence pédagogique en matière de sécurité 
incendie avec un temps de préparation de 15 min.  
Epreuve pratique :  Exercice de gestion du PC en situation de crise (SSI de 
catégorie A en fonction). 
L'épreuve devra intégrer une dégradation du contexte avec au moins trois incidents 
ou anomalies. Le candidat remet au jury sa main courante à la fin de l'épreuve.  
Le candidat doit obtenir la note de 12 sur 20 à l'épreuve écrite. Il est ensuite évalué 
apte ou inapte à l'issue de l'épreuve pratique. Le candidat passe toutes les épreuves 
quel que soit le résultat obtenu à une épreuve. 
Formulaire d’évaluation à froid pour le service formation 
 

Documents 
pédagogiques Livret SSIAP2 distribué pendant la formation  

Périodicité  La validité du certificat est de 3 ans – recyclage triennale - si dépassement il faut 
justifier 1607 heures pour être éligible à une remise à niveau 
 

Infos pratique Livret d’accueil du stagiaire envoyé avec la convocation 
 

Modalités 
d’accessibilité 

Pour toutes personnes en situation de handicap, un accompagnement spécifique 
peut-être réaliser, contacter notre référent handicap 
 

Indicateur de résultat Voir informations sur le site https://fisoi.fr/ (onglet accueil) 
 

Lieu A la FISOI 
 

Dates  Selon un calendrier défini avec date d’examen 
 

Nombre de participants Minimum : 06 - Maximum : 12 par groupe 
 

Moyen d’encadrement Formateur au diplômé en SSIAP3 et formateur de formateur de secourisme  
 

Références 
réglementaires 

Arrêté du 2 mai 2005 relatif aux missions, à l'emploi et à la qualification du 
personnel permanent des services de sécurité incendie des établissements 
recevant du public et des immeubles de grande hauteur 
 

Engagement qualité Conforme au référentiel QUALIOPI 
Renseignements et 
inscriptions contact.fisoi@gmail.com – 0262 2635 01 
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